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Prot. 2345/B04b 
 
Esp. Albo n.  846 del  30/04/2016                                                                                         Milano,  30/04/2016 
                                             

                                                                    
A.S. 2015/2016 - AVVISO DI SELEZIONE 

 

 
Oggetto: Reclutamento di personale docente interno per svolgere l’incarico di collaborare con il  
Dirigente Scolastico per le attività connesse alla valutazione del merito del personale docente per 
l’assegnazione del Bonus relativo al corrente anno scolastico  
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                               
 

 Visto il D.Lgs 297/94, art. 11, che definisce composizione e competenze del Comitato di Valutazione dei docenti e 
definisce i criteri per la definizione del merito; 

 Vista la Legge 107/15, art. 1 comma 129, Riforma del Sistema Nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni vigenti e, in particolare il comma 3 che legifera relativamente al Comitato di Valutazione, 
riprendendo l’art. 11 del D.Lgs 297/94,  

 Vista la Legge 107/15, art. 1 comma 126 che istituisce un apposito fondo presso il MIUR da ripartire tra le Istituzioni 
scolastiche per valorizzare la professionalità docente attraverso di una somma, definita bonus, sulla base dei principi 
generali stabiliti dalla Legge e la cui individuazione dei criteri di attribuzione spetta al Comitato di Valutazione dei 
docenti, ai sensi dell’art. 1 comma 127 della Legge 107/15; 

 Visto il D.P.R. n. 80 del 28/03/2013, Regolamento sul Sistema Nazionale di Valutazione; 

 Vista la Nota del MIUR, prot. AOODPIT 0001804 del 19/04/2016 che fornisce chiarimenti circa il bonus personale 
docente, ai sensi del citato art. 1 comma 126 della Legge 107/15; 

 Visto il Decreto prot. AOODRLO 0000034 del 10/02/2016, con il quale è stato nominato il Dirigente Scolastico, prof. 
Parabiaghi Mario Franco, componente esterno del Comitato per la valutazione dei docenti, secondo quanto previsto 
dall’art. 11, comma 2, lett. c del D. Lgs. n. 297/1994, così come novellato dall’art. 1, comma 129, della Legge n. 
107/2015; 

 Visto il proprio Decreto di nomina dei componenti  del Comitato di Valutazione per gli anni 2015/2016 – 2016/2017 
– 2017/2018, prot. n. 2344/B04b del 27/04/2016 

 Considerato il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento dell’IIS Paolo Frisi; 

 Considerato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’IIS Paolo Frisi; 

 Considerata la necessità di dover reclutare le figure professionali in oggetto; 

 Considerati i compiti richiesti; 
 

EMANA IL BANDO 
 

per la selezione finalizzata al reclutamento di n° 2 docenti interni per svolgere l’incarico di collaborare 
con il  Dirigente Scolastico per le attività connesse alla valutazione del merito del personale docente 
dell’IIS Paolo Frisi per l’assegnazione del Bonus relativo al corrente anno scolastico 
 
 
 
 
 

mailto:MIIS058007@istruzione.it
http://www.mvc42bbu_sito.it/


 

   

 
 

 

 

 

 

 

 2 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore   
Paolo Frisi 

Liceo delle Scienze Umane Opzione Economico-Sociale  
Istituto Professionale Settore Servizi 

Via Otranto 1, angolo Cittadini - 20157 Milano 
Tel. 02 - 3575716/8 Fax 02 - 39001523   

E-mail MIIS058007@istruzione.it – Sito www.ipsfrisi.it 
Cod. Fisc. 80127550152    

In particolare, le attività dovranno essere coordinate e svolte solo ed esclusivamente con il Dirigente 
Scolastico dell’IIS Paolo Frisi e consisteranno nell’attuazione dei seguenti compiti: 
 
 

COMPITI 

Gestione e analisi della documentazione presentata dai docenti che si candideranno per ottenere la 
valutazione del merito finalizzata all’assegnazione del Bonus 

Monitoraggio e predisposizione di report – esiti delle candidature 

E’ inteso che l’attività di valutazione del merito dei docenti  resterà nella esclusiva competenza del  
dirigente scolastico  
 
Lo scrivente si riserva la possibilità di attribuire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura 
pervenuta purché sia pienamente rispondente alle esigenze richieste. 
 

Il personale selezionato parteciperà agli incontri necessari alla gestione, analisi e monitoraggio delle 
candidature. 

Le persone interessate al presente bando dovranno far pervenire, firmati e datati:  
 la domanda di partecipazione, allegata alla presente (Allegato n° 1);  
 il proprio Curriculum Vitae in formato europeo;  
 la Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2);  
 l'Informativa sulla Privacy (Allegato n° 3);  
 la copia del Documento di Identità.  

 

Tale documentazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 24.00 del 9/05/2016 all’indirizzo mail 
MIIS058007@istruzione.it 
  
Le domande prive delle indicazioni previste nel presente Avviso o presentate oltre il termine indicato 
non saranno prese in considerazione. 
 

La selezione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che si riserva di richiedere la documentazione che 
attesti quanto dichiarato nel Curriculum Vitae. La valutazione dei curricula presentati sarà assegnata 
secondo il punteggio indicato nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2). 
 
In caso di coincidenza tra i docenti candidati a svolgere attività connesse alla valutazione del merito del 
personale docente dell’IIS Paolo Frisi per l’assegnazione del Bonus e i docenti selezionati dal presente 
avviso, la relativa documentazione sarà esaminata esclusivamente dal Dirigente Scolastico. 
 

I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi, in particolare per tutti gli 
adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione. 
 

Gli esiti della presente selezione saranno affissi all’Albo pretorio on line 
 
La graduatoria avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla 
data di pubblicazione (inclusi i festivi). 
 
            F.to    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                       Prof. LUCA AZZOLLINI 
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Allegato n° 1 
 

Avviso di selezione per il Reclutamento di personale docente per svolgere l’incarico di collaborare con 
il Dirigente Scolastico per le attività connesse alla valutazione del merito del personale docente per 
l’assegnazione del Bonus relativo al corrente anno scolastico 

                                                                                           

                                                                                                                                     Al Dirigente Scolastico  
 

Oggetto: Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione  
 
 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________________  
nato/a____________________________________ il___________ prov.________________________  
e residente in_____________________________ via _______________________________________  
CAP __________città _________________________tel./cell._________________________________  
Codice fiscale _______________________________________________________________________  
Indirizzo di posta elettronica: ________________________@________________________________ 
 

chiede di partecipare alla selezione prevista dal Bando per le attività connesse al presente Avviso. 
  
 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici,  
dichiara: 

1. di aver preso visione del bando  per la selezione in oggetto 
2. di essere cittadino/a italiano/a, ovvero di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE 

(specificare):____________________________________________ 
3. di godere dei diritti civili e politici 
4. di non aver riportato condanne penali 
5. di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni 

civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 
6. di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, le funzioni e i compiti previsti 

dall’Avviso di selezione salvo certificati motivi di impedimento. 

 
Allega:  
□ Curriculum Vitae in formato europeo, firmato e datato 
□  Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2), firmata e datata 
□  Informativa sulla Privacy (Allegato n° 3), firmata e datata 
□  Copia del Documento di Identità, firmata e datata.  
 

 
Milano, li _______________                                                                                                    Firma 

___________________ 
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Allegato n° 2   

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE   
 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE –  Cognome e Nome………………………………………………………….. 

 

 

A) TITOLI DI STUDIO E CULTURALI  Max  30 punti Valutazione riservata al/lla 
candidato/a 

1A) Altri titoli di studio (Lauree/diplomi oltre quelli già utilizzati per l’insegnamento) 
 

3 
Punti  

 

2A) Abilitazione all’insegnamento e/o iscrizione all’Albo dei professionisti 3  
Punti 

 

3A) Altri titoli di studio specifici (dottorato di ricerca, corsi di perfezionamento  
               e/o specializzazione, master universitari di I° e/o II° livello) 

2  
Punti per titolo 

max 6 punti 

 

4A) Attestati di partecipazione ad attività formative/seminari/convegni  
       inerenti l’attività oggetto del presente Avviso di selezione 

2  
Punti per attestato 

max  18 punti  
 

 

B) TITOLI PROFESSIONALI  Max  60 punti  

1B) Esperienza maturata come componente di Comitati tecnici, Gruppi di lavoro e/o 
       Commissioni inerenti l’attività oggetto del presente Avviso di selezione 

2  
Punti per esperienza 

max  10 punti 

 

2B) Esperienza maturata nell’attività di Monitoraggi  2  
Punti per esperienza 

max 6 punti 
 

 

 

3B) Esperienza maturata nell’attività di Selezione 
        

2  
Punti per esperienza 

max 8 punti 
 

 

4B) Esperienza maturata nella progettazione di Percorsi didattici e/o Attività  
       Formative 
 

2  
Punti per esperienza 

max 6 punti 

 

5B) Esperienza maturata in attività di Auditing   2  
Punti per esperienza 

max 10 punti 
 

 

6B) Esperienza maturata nelle collaborazioni con MIUR, USR, Enti di Ricerca, Enti  
       pubblici e privati 

2  
Punti per esperienza 

max 10 punti 
 

 

7B) Esperienza maturata nelle collaborazioni con Istituti/Enti/Fondazioni per  
       attività inerenti la Valutazione, il Sistema Gestione Qualità, la Formazione 
 

2  
Punti per esperienza 

max 10 punti 
 

 

C) ALTRO  Max  10 punti  

1C) Pubblicazioni e/o interventi in qualità di formatore in convegni/seminari  
       coerenti con l’attività oggetto del presente Avviso di selezione 

2 
Punti per attività 

max  10 punti 

 

 

TOTALE Max  100 punti  
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Allegato n° 3   
Avviso di selezione  

 

          INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

Si informa che l’IIS Paolo Frisi di Milano, in riferimento all’attuazione delle attività 
istituzionali previste dal proprio PTOF, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati 
personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure 
previste nel presente Avviso di selezione. 
 
In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo 
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui 
vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. 
 
Titolare, incaricato e responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico dell’IIS 
Paolo Frisi, prof. LUCA AZZOLLINI, quale suo Legale Rappresentante. 
 
I dati potranno essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi  
alla gestione delle attività. 
 
I dati in nessun caso verranno comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso 
scritto dell’interessato/a. 
 
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 
definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03. 
 
__l__ sottoscritt__________________________________________, ricevuta l’informativa 
di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali 
forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

 

Milano,  lì_______________                              

                                                                                                                                     Firma 

 
___________________________ 
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